
I1S10A3 
 افشایص تعذاد سیستن ّای ًوایص در کارگاّْا

 افشایص تعذاد صٌذلی ّای راحتی در هزکش

I2S10A3 

افشایص تعذاد دستگاُ ّای هاًتیتَریٌگ ٍ ضَک 

 

I3S10A3 

 99-98تزًاهِ ریشی تزای تطکیل کارگاّْا اس اتتذای سال تزای سال تحصیلی -1

 ارتقای کیفیت ٍضیَُ هٌاسة  آهَسش تَسیلِ تعاهل ٍّواٌّگی هٌاسة تا اساتیذ تزای تزگشاری کارگاُ طثق طزح درط استاًذارد -2

 تذٍیي فزایٌذّا ٍدستَرالعول ّا ی آهَسضی استاًذارد-3

 تعاهل هٌاسة ٍهستوز تا کلیِ ی گزٍُ ّای آهَسضی جْت استفادُ هٌاسة داًطجَیاى اس اهکاًات هزکش -4

 افشایص سهاى توزیي ٍاًجام هْارت تصَرت هستقل ٍسیز ًظز استاد هزتَطِ-5

 استفادُ اس آخزیي گایذلایي ّا ٍضیَُ ّای آهَسضی تصَرت سوعی ٍتصزی-6

 .تکارگیزی اس اساتیذ هجزب کِ آضٌایی کافی تا ًحَُ کار هَلاصّا داضتِ تاضذ-7

هعزفی کاهل هزکش اس ًظز فضای فیشیکی ٍتجْیشات ٍاهکاًات هَجَد تِ داًطجَیاى ٍکلیِ اساتیذ ضزکت کٌٌذُ در کارگاّْای -8

 آهَسضی

 استوزار کار گزٍّی کارکٌاى هزکش تزای تزگشاری ّز چِ تْتز کارگاّْا-9

 

I4S10A3 

  ایجاد فضای خالی اس استزط ٍ تٌص ّای اضافی در اهز آهَسش ٍ تزگشاری آسهَى ّا در فضای ضثیِ ساسی ضذُ تِ هَقعیت

 حقیقی ٍ تیوارستاًی تا تَجِ تِ اهکاًات هَجَد

  سَالات ارسضیاتی تا دقت تیطتزی تیطتزی اًتخاب ضَد تعذاد سَالات تِ اًذاسُ ای تاضذ کِ تتَاى ًتایج هَرد اطویٌاى تزی تذست

 آٍرد

  سَالات ارسضیاتی کاهلا ٍاضح ٍ ضفاف تاضذ ٍ اتْام ٍ پیچیذگی آى تِ حذاقل تزسذ. 

 

I5S10A3 

 تخصیص اعتثار هالی لاسم جْت تاهیي ًَاقصات تز اساط استاًذارد 

  تاهیي تَدجِ هالی اس رٍش ّای جاًثی ّواًٌذ تزگذاری آسهَى ّا ٍ کارگاُ ّای خارج اس کَریکَلَم 

 

I6S10A3 

 آًلایي ًوَدى ایي ضاخص ّا هَجة سزیع تز ٍ تِ رٍس ضذى ثثت اطلاعات خَاّذ ضذ 

 آهَسش هجاسی تزای تکویل اهَسش ّای سٌتی هیتَاًذ در رسیذى تِ اّذاف اهَسضی هکتَب هَثز تاضذ 

 (اهَسش ّای ضوي خذهت )کارضٌاساى ٍیضُ اعتثار سٌجی کِ اهَسش ّای لاسم را دیذُ اًذ تزای ّز ٍاحذ در ًظز گزفتِ هیطًَذ 

 ٍجَد اهکاًات فٌاٍری اطلاعات هَجة تسْیل دستزسی تِ اّذاف آهَسضی تزای اعضا ّیت علوی ٍ داًطجَیاى هیطَد 


